符合化大发〔2011〕 15号文件规定要求人员（   人）
张三同志经审核满足竞聘七级副教授岗位条件，即符合化大发〔2011〕 15号）文件规定七级副教授岗位条件的1、2、3、4、5款。

1. 校和二级部门组织的各项教育教学质量检查、评比和评选中，排名在均线以上；
2. 辽宁省大学生竞赛一等奖获得者的指导教师。
辽宁省甲等（辽宁省大学生创新创业训练计划指导教师）：奖项名称
3. 在中文核心期刊、中外文期刊（不含增刊）上发表且被EI或SCI或SSCI或A&HCI或CSSCI收录的研究论文、授权发明专利、授权软件著作权、专著或编写教材10篇以上，或发表学术论文影响因子累计达到8以上；
8篇EI+8篇核心+17软件著作权=33项
	任现职来以第一作者公开发表且符合15号文件要求的论文情况
（不含内部刊物、增刊、论文集等）

	论文题目
	     学术刊物名称
	 发表时间
	备注

	Engineering
	International Journal of
 Online Engineering


	2015.8


	EI收录号：20153201125333

	任现职以来符合15号文件要求完成的授权发明专利、软件著作权情况

	专利或著作权名称
	类别
	时间
	专利号
	备注

	系统软件
	
	2014.7.3
	2014SR090033
	

	
	
	
	
	

	任现职以来符合15号文件及补充规定要求编写著作、教科书情况

	    著作、教科书名称
	 出版社名称、出版时间
	本人完成字数
	本人排序

	能源
	大连理工大学出版社,2010.8
	10万字
	5


4. 近5年年均科研进款额在8万元以上；
近五年科研进款80万
	任现职以来符合15号文件要求的科研进款情况

（科研进款不可与15号文件要求的其他已用基金项目重复使用）

	项目名称
	项目来源
	项目编号
（或文件号）
	进款额（万元）
	完成情况及时间
	本人
排序

	      设计开发
	横向
	2015210101000846
	80万
	在研
	1


5. ①省部级项目负责人：辽宁省教育厅--***声传感器研究（L20131633）。
②国家自然科学基金第四参与人（51503287）：********研究。

满足15号文件条款的申报人员，按照15号文件的各级别条款填写，本模板是以晋升七级副教授为例。

符合学校评审方案二（八）1条推荐各类人员名单（5人）

张三同志经审核满足七级副副教授岗位条件，即满足化大发〔2011〕15号）号文件中七级副副教授岗位条件的第1、5条；同时满足化大发2015年关于(2011) 15号文件有关基础课放宽条款（八 1、）的实施程序及要求中3.1、3.2条。
1. 在参加学校和二级部门组织的各项教育教学质量检查、评比和评选中，排名在均线以上；
5. 辽宁省教育厅科学研究一般项目主持人（L2015441）：投资风险问题研究；
放宽条款：

3.1 近三年（或任现职以来）承担完成的年均教学工作量排在所在部门的前二分之一、且位于全校年均教学工作量的均线之上，部门推荐和教务处组织的教学工作委员评委会评委推荐票数超过半数；
3.2．近五年获三次校级或校级以上的荣誉称号；
1. 第九届沈阳化工大学基础课程名师奖；
2. 第八届沈阳化工大学基础课程名师奖
 3. 2015年校先进个人

